
O departamento de Saúde promove a partir do dia 29 de janeiro a 
segunda edição da Arrancada da Saúde, mutirão voltado, neste ano, ao 
atendimento da demanda de exames, procedimentos dermatológicos 

e cirurgias oftalmológicas. Moradores com pedido de tomografia 
computadorizada, ressonância magnética, ultrassonografia, densitometria 

óssea, eletroneuromiografia ou que aguardam a realização de cirurgias 
oftalmológicas e dermatológicas de baixa complexidade serão procurados 

pelo Setor de Regulação para o agendamento dos procedimentos. 
É necessário que os pacientes mantenham atualizado o cadastro junto à 

unidade de saúde do bairro.
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ESPORTES

HOMENAGEM

Ação pretende zerar fila de espera por 
exames e procedimentos médicos

SAÚDE

Cidade terá cinco competições 
no primeiro semestre

Campeonato Municipal de Futebol Amador: previsto para junho

MACABI HOLAMBRA

ACE

A partir deste sábado, dia 20, começam 
os mutirões de combate ao mosquito 

Aedes aegypti, transmissor da Dengue. 
A ação acontece entre 8h e 12h, e vai 
até 23 de março. Agentes farão visitas 

às residências para remoção de possíveis 
criadouros, orientações ao morador e 
entrega de informativos. Os primeiros 

bairros a receber a ação serão o Jardim 
Flamboyant e o Parque dos Ipês.

Começam neste sábado os mutirões 
de combate à Dengue

Associação Comercial orienta lojistas a 
trabalhar com Calendário Empreendedor

5

Gestor do time 
discute filiação à 
Federação Paulista 
de Futebol

divulgação
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Artigo

Meio ambiente: e eu com isso?  Questão do lixo
Seguramente lixo é um 

dos grandes problemas da 
atualidade. É uma questão 
de Gestão, pois são bilhões 
de consumidores dos mais 
diversos produtos.  Em 
2016 produziam-se 2 bi-
lhões de toneladas de lixo 
no mundo, e a previsão 
para 2050 é de 3,4 bilhões 
(International Solid Waste 
Association - ISWA-2022). 

A proposta desse arti-
go é fazer uma reflexão e 
apontar soluções para que 
essa realidade seja solucio-
nada, portanto, podemos 
pensar em algumas (sim-
ples mas efetivas) ações:
a1ª Ação: Redução na 
fonte através da minimiza-
ção do uso de embalagens 
e favorecer a compra de 
produtos mais duráveis e 
de qualidade;
a2ª Ação:  Educação so-
bre reciclagem. Temos que 
promover a conscientiza-

ção e como e o que reciclar. 
Investir em reciclagem e 
facilitar (exigir) a coleta 
seletiva.
a3ª Ação: Reduzir. Pro-
mover a ideia de economia 
circular, incentivando a 
reutilização de produtos e 
embalagens.
a4ª Ação: Compostagem. 
Estimular a compostagem 
doméstica para resíduos 
orgânicos e implantar sis-
temas de compostagem em 
nível comunitário.
a5ª Ação: Implementar 
e aplicar leis que proíbam 
ou restrinjam o uso de ma-
teriais não recicláveis e 
implantar o ciclo de vida 
completo incluindo a ges-
tão dos resíduos.
a6ª Ação: Desenvolvi-
mento tecnológico. Investir 
em pesquisa e desenvolvi-
mento de materiais mais 
sustentáveis e facilmente 
recicláveis.

a7ª Ação: Conscienti-
zação. Sensibilizar a po-
pulação sobre as práticas 
do consumo consciente e 
introduzir programas de 
educação ambiental nas 
escolas.
a8ª Ação: Incentivos 
econômicos. Implementar 
sistema de taxação que 
penalizem empresas, resi-
dências e os consumidores 
por produzir excesso de 
resíduo e por não reciclar, 
mas, paralelo, oferecer 
incentivos fiscais para as 
práticas sustentáveis.

Resolver a questão do 
lixo exige visão holística, 
conscientização e educação.

Aliás, você recicla o lixo 
na sua casa? Seria um bom 
começo...

Qualquer crítica ou su-
gestão, fique à vontade. 

Abraços, 

Prof. Geraldo G.J.Eysink

Estávamos num grupo 
de parentes e amigos, con-
versando tranquilamente, 
quando minha filha me 
disse: 

- Mamãe! Meus ami-
gos querem saber o que a 
senhora faz para ter tanta 
energia e disposição. Pode 
ir falando que eu vou gra-
var sua conversa. 

Então eu lhe disse: 
- A primeira coisa que eu 

gostaria de explicar é que 
eu tenho três segredos para 
ter essa disposição, mesmo 
com bastante idade. O pri-
meiro segredo é trabalhar. 
O segundo é trabalhar mais 
ainda. E o terceiro é não pa-
rar de trabalhar. Quando a 
gente acordar, já deve ter 
na cabeça a tarefa a ser re-
alizada naquele dia. Uma 
boa tigela de leite, sucri-
lhos, mel, castanhas diver-
sas, aveia, linhaça, gela- 
tina, tudo bem quentinho. 
Depois uma caneca de leite 
com café, pão e manteiga, 
também quentinhos. Pron-
to! Agora vamos para a luta! 

Hoje cedo um jovem ba-
teu em nossa casa, queren-
do vender panos de pratos. 

- Dona, compre, porque 
eu estou com fome e estou 
sem comer até agora! 

- Tudo bem. Pode me 
dar alguns panos de pratos. 

Pedi à nossa ajudante, 
para dar-lhe um cafezinho 
e um lanche.

A alegria do moço com- 
pensou nossa atenção! 
Então, pego o pacote de 
panos de pratos e mãos à 
obra! 

Desço para meu ate-
liê, abro minha máquina 
de costura, recorto a bar-
ra dos panos, e depois 
de algum tempo, lá esta-
vam todos arrematados e 
prontos para serem lava-
dos e usados. Ainda não 
era hora do almoço e uma 
tarefa já estava cumprida. 
Nunca se deve deixar para 
amanhã o que se pode fa-
zer hoje. 

Depois de um pequeno 
descanso, vamos ao almo-
ço. As verduras em primei-
ro lugar. Depois nosso arro-
zinho com feijão e algumas 
misturas e após a sobreme-
sa já estamos prontos para 
um pequeno descanso. 

Então, ao invés do pe-
queno descanso, me deli- 
cio contando que as tarefas 
vão se apresentando e va-
mos nos dedicando a reali-
zá-las. 

A vida pode ser muito 
divertida, quando bem vi-
vida. 

A vida é doce, precisa-
mos saber saboreá-la!
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Saúde realiza mutirões de combate 
à Dengue a partir deste sábado

PREVENÇÃO

O Departamento Mu-
nicipal de Saúde 
de Holambra irá 

realizar a partir deste sába-
do, dia 20 de janeiro, muti-
rões de combate ao mosquito 
Aedes aegypti, transmissor 
de doenças como a Dengue. 

A ação será realizada en-
tre 8h e 12h, e segue até 23 
de março, com pausa ape-
nas no sábado de Carnaval. 
A iniciativa começará nos 
bairros Jardim Flamboyant 
e Parque dos Ipês e irá con-
tar com agentes que fa-
rão visitas nas residências. 

O trabalho consiste na reti-
rada de possíveis criadouros, 
orientações ao morador e en-
trega de material informativo.

“Durante a semana, nas 
atividades de rotina, os agen-
tes encontram muitas casas 

Massoterapeuta
Agende seu horário

(19) 99112-1980  

 Sabrina
Milhares

divulgação

Como combater o mosquito
- Vedar caixas d´água

- Não manter água parada em calhas ou outros recipientes
- Evitar o acúmulo de lixo e manter lixeiras fechadas

- Trocar por areia a água dos pratos de flores e de plantas
- Lavar e esfregar vasilhames e potes de animais domésticos 

pelo menos uma vez por semana 

Sintomas da dengue
- Febre alta

- Dor de cabeça
- Dor atrás dos olhos

- Dor nos ossos e articulações
- Manchas vermelhas no corpo

fechadas", explicou o diretor 
municipal de Saúde, Valmir 
Marcelo Iglecias. "Pedimos 

que os moradores colabo-
rem e recebam nossos ser-
vidores. Esse trabalho de 

combate ao mosquito preci-
sa ser conjunto, entre Poder 
Público e população", falou.

O último balanço divul-
gado pela pasta revela que 
Holambra confirmou este 
ano seis casos de dengue.

No site do Governo, em 
www.holambra.sp.gov.br, 
está disponível para impres-
são um panfleto com ações 
que devem ser realizadas 
semanalmente. Além dis-
so, é possível que a popula-
ção contribua denunciando 
possíveis criadouros por 
meio da Ouvidoria ou pelo 
aplicativo Sem Dengue, dis-
ponível para telefones nas 
plataformas Android e iOS. 
O telefone da Vigilância Am-
biental é o (19) 3802-7978. 

Em caso de suspeita de 
dengue, a orientação é pro-
curar a unidade de saúde o 
mais brevemente possível.

Quer um 
novo 

amigo?

Mais um animalzi-
nho que está dispo-
nível para adoção 
responsável na As-
sociação de Reabi-
litação e Controle 
Animal ARCA de 
Holambra. A asso-
ciação cuida e rea-
bilita animais, dei-
xando-os prontos 
para famílias que 
estejam dispostas e 
tenham condições 
de dar a eles um lar 
seguro e amoroso.
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Cidade promove ação para zerar fila de 
espera por exames e procedimentos médicos 

ARRANCADA DA SAÚDE

A Prefeitura promove 
a partir do dia 29 de 
janeiro a segunda 

edição da Arrancada da Saúde 
- mutirão voltado, esse ano, ao 
atendimento da demanda de 
exames, procedimentos der-
matológicos e cirurgias oftal-
mológicas. 

Moradores que possuam 
pedido de tomografia com-
putadorizada, ressonância 
magnética, ultrassonografia, 
densitometria óssea, eletro-
neuromiografia ou que aguar-
dam a realização de cirurgias 
oftalmológicas e dermatoló-
gicas de baixa complexidade 
serão procurados pelo Setor 
de Regulação para o agenda-
mento dos procedimentos. 
Para isso, é necessário que 

os pacientes mantenham o 
cadastro junto à unidade de 
saúde do bairro atualizado.

“A iniciativa irá zerar a fila 
e reduzir o tempo de espera 
para estes procedimentos, 
garantindo agilidade ao diag-
nóstico, acompanhamento 
adequado e mais saúde aos 
pacientes", explicou o prefeito 
da cidade, Fernando Capato.

De acordo com o diretor 
municipal de Saúde, Valmir 
Marcelo Iglecias, a ação irá 
ocorrer em unidades de re-
ferência da região e em ser-
viços consorciados e já habi-
litados pelo Cismetro. Para a 
utilização da assistência am-
bulatorial de saúde do muni-
cípio é necessário apresentar 
o Cartão Cidadão ativo.

Mutirão começa dia 29 e visa agilizar diagnósticos e tratamentos

Para ser atendido, é necessário ter o Cartão Cidadão atualizado
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Holambra terá cinco 
competições no 

primeiro semestre

ESPORTES

O departamento mu-
nicipal de Esportes 
informa que, para o 

primeiro semestre deste ano, 
estão previstas a realização de 
cinco competições. 

A primeira delas acontece 
já no fim deste mês com jo-
gadores de futebol de base 
de cidades da região. Em fe-
vereiro acontecem a Copa 

Regional de Futsal - com a 
possibilidade de participa-
ção de equipes femininas - e 
o Campeonato de Futebol 
Master. 

No mês de abril será pro-
movida a competição de fu-
tebol que envolve jogadores 
veteranos e, em junho, o já 
tradicional Campeonato de 
Futebol Amador.

Beto Garavello

Gestor vai à FPF para discutir 
filiação do time à entidade

MACABI HOLAMBRA

Nesta quinta-feira, 
dia 18, Gustavo 
Bueno, gestor do 

time Macabi Holambra, se reu-
niu com o vice-presidente do 
departamento de Registros, 
Transferências e Licencia-
mento da Federação Paulista 
de Futebol, Gustavo Delbin. O 
dirigente esportivo é respon-
sável pelo processo de filiação 
de times à entidade. 

O encontro teve como ob-
jetivo principal alinhar as 
questões documentais quanto 
às necessidades para eventual 
filiação do clube à Federação. 
Também esteve presente na 
reunião o vereador de Holam-
bra Janderson Chiba.

"Demos mais um passo im-
portante no nosso principal 
foco para 2024, que é a filiação 
do Macabi Holambra à Federa-
ção Paulista de Futebol, visan-
do a disputa do Campeonato 
Paulista de Base,” comemorou 
Gustavo Bueno.

Fustal, Futebol Master e Amador 
estão entre as modalidades

Competição tradicional, Amador começa ainda no primeiro semestre

divulgação Macabi Holambra
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O primeiro edital de 
2024 do Programa 
Universidade para 

Todos (ProUni) aumentou o 
número de vagas para os cur-
sos de graduação em Direito 
e Medicina.   O edital geral do 
processo seletivo, referente ao 
primeiro semestre deste ano, 
foi publicado nesta quarta-fei-
ra (17). O programa federal 
concede bolsas a estudantes 
de baixa renda em instituições 
privadas de ensino superior.  

O aumento de vagas nes-
ses dois cursos foi autorizado 
em dezembro passado, com 
o objetivo de acomodar mais 
bolsistas do ProUni nas vagas 
dos dois cursos de graduação 
em todo o país. 

Inscrições - O período de 
inscrição para o programa vai 
de 29 de janeiro a 1º de fe-
vereiro, pelo Portal Único de 
Acesso ao Ensino Superior. 
A divulgação do resultado 
ocorrerá em duas chamadas, 
sendo a primeira no dia 6 de 
fevereiro e a segunda no dia 
27 do mesmo mês.   

De acordo com o Ministério 

da Educação (MEC), a consul-
ta às informações detalhadas 
da oferta de bolsas, por curso, 
turno, instituição e local de 
oferta, está prevista para ser 
publicada na página do ProU-
ni nesta sexta-feira (19). 

Critérios - A bolsa de es-
tudo integral será concedida 
a brasileiros que ainda não 
têm diploma de curso supe-
rior. Para participar do pro-
cesso seletivo, é necessário 
que o candidato à bolsa:  
a tenha participado do Exa-
me Nacional do Ensino Médio 
(Enem), na edição de 2022 ou 
de 2023;  
a tenha obtido nota igual ou 
superior a 450 pontos na mé-
dia das cinco provas do Enem;  
a tenha tirado nota acima de 
zero na prova de redação do 
Enem;  
a não tenha participado do 
referido exame na condição 
de treineiro (candidato que 
não concluiu o ensino médio 
e participa do exame para 
fins de autoavaliação).   

Além desses critérios, o 

candidato a bolsista precisa 
atender a pelo menos uma 
das seguintes condições:  
a ser pessoa com deficiência;  
a ser professor da rede públi-
ca de ensino, exclusivamente 
para os cursos de licenciatu-
ra e pedagogia, destinados à 
formação do magistério da 
educação básica (educação 
infantil, ensinos fundamental 
e médio), conforme Decreto 
nº 5.493/2005; 
a ter cursado o ensino médio 
integralmente em escola da 
rede pública; ou ter estudado 
o ensino médio integralmente 
em instituição privada na con-
dição de bolsista integral da 
respectiva instituição, entre 
outras condições de estudo. 

Renda Familiar - A ins-
crição no processo seleti-
vo do ProUni é condiciona-
da também ao cumprimento 
do critério de renda do estu-
dante. Para o cálculo, é con-
siderada a renda bruta men-
sal de todos os membros da 
família do candidato à bolsa 
estudantil. 

ProUni-2024 aumenta vagas para os 
cursos de Direito e Medicina

EDUCAÇÃO

O departamento mu-
nicipal de Educa-
ção abre hoje, sex-

ta-feira, 19, as inscrições para 
estudantes que desejam atu-
ar como estagiários nas uni-
dades de ensino da cidade. 

Para participar é preci-
so manifestar interesse no 
setor de Protocolo, que fica 
no Paço Municipal, localiza-
do na Alameda Maurício de 
Nassau, 444, apresentar do-
cumentos pessoais e com-

provantes de endereço e de 
matrícula. 

O prazo segue até 31 de 
janeiro. 

Mais informações podem 
ser obtidas por meio do te-
lefone (19) 3802-1877.

Interessados em estagiar em 
escolas já podem fazer inscrição

OPORTUNIDADE

divulgação

Para ter o benefício no va-
lor de 100% da mensalidade 
da faculdade privada é preci-
so ter renda familiar mensal 
de até 1,5 salário mínimo por 
pessoa. Para bolsa parcial, de 
50% do programa, a renda 
mensal não pode ultrapas-
sar três salários mínimos por 
pessoa da família. Os requisi-
tos de renda foram estabele-
cidos na Lei nº 11.096/2005. 

Caso o estudante seja 
selecionado, a comprova-
ção de renda deve ser feita 
no momento da inscrição 

e, também, na matrícula na 
instituição privada de ensino 
superior, com contracheques, 
declaração de Imposto de 
Renda ou extratos bancários. 

Para comprovar a renda fa-
miliar, é necessário apresentar 
documentação como contra-
cheque, declaração do imposto 
de renda ou extrato bancário.

O candidato professor da 
rede pública de ensino não 
precisa se submeter à regra 
da renda familiar do ProUni.  

(Por Daniela Almeida, 
Agência Brasil)

Beto Garavello
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Antecipar-se às prin-
cipais datas co-
memorativas para 

trabalhar com planejamento, 
metas, etapas e resultados. 
Essa é a indicação da Associa-
ção Comercial às empresas 
do varejo: trabalhar com um 
Calendário Empreendedor.

O objetivo é ajudar a de-
finir as datas comemorativas 
mais relevantes, identificar 
oportunidades para campa-

nhas de marketing, promo-
ções e ações específicas ali-
nhadas com as celebrações 
mais importantes do ano. 
“Antecipe-se às demandas 
sazonais, ajuste estoques, 
planeje promoções especiais 
e esteja preparado para as 
flutuações de mercado du-
rante os feriados”, comenta 
a gerente da Associação, Suzi 
Celegatti.

“Trabalhar com progra-

mação ainda é importante 
para identificar períodos 
ideais para lançamentos de 
produtos, serviços ou campa-
nhas promocionais, maximi-
zando o alcance e impacto”, 
complementa.

A Associação Comercial 
selecionou um calendário 
empreendedor que pode ser 
útil. Gratuito, basta acessar o 
site www.aceholambra.com.
br e baixar. 

ACE orienta lojas a trabalharem com 
Calendário Empreendedor

COMÉRCIO

divulgação

Feriados nacionais
a29 de março, Paixão de Cristo – sexta-feira; 
a21 de abril, Tiradentes – domingo; 
a1º de maio, Dia Mundial do Trabalho – quarta-feira; 
a7 de setembro, Independência do Brasil – sábado; 
a12 de outubro, Nossa Senhora Aparecida – sábado; 
a2 de novembro, Finados – sábado; 
a15 de novembro, Proclamação da República – 
sexta-feira; 
a20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da 
Consciência Negra – quarta-feira; 
a25 de dezembro, Natal – quarta-feira. 

Feriados municipais
a25 de maio, Dia do Divino Espírito Santo – sábado;
a27 de outubro, Aniversário de Holambra – 
domingo.

Pontos facultativos
a12 de fevereiro, Carnaval – segunda-feira; 
a13 de fevereiro, Carnaval – terça-feira; 
a14 de fevereiro, Quarta-Feira de Cinzas (ponto 
facultativo até as 14 horas); 
a30 de maio, Corpus Christi (ponto facultativo) 
quinta-feira; 
a24 de dezembro, véspera do Natal (ponto 
facultativo após as 14 horas) – terça-feira; 
a31 de dezembro, véspera do Ano Novo (ponto 
facultativo após as 14 horas) – terça-feira.

2024 tem menos feriados em dias úteis

Neste ano de 2024, os dias de folga em dias úteis serão 
menos comuns, com redução dos feriados prolongados. 
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Inauguração do novo templo da Igreja do Nazareno
No coração 

de Holambra, 
uma luz bri-
lha cada vez 
mais forte, 
irradiando a 
mensagem de 
fé, esperança 

e união. Desde 
abril de 2022, 

a Igreja do Na-
zareno tornou-se 

parte integrante da 
comunidade, come-

çando humildemente em uma sala aluga-
da com espaço para apenas 26 cadeiras. 
Hoje, celebramos o marco significativo da 
inauguração do nosso novo templo no dia 
14 de janeiro de 2024, marcando não ape-
nas o crescimento da igreja, mas também o 
acolhimento de uma comunidade vibrante 
e unida.

O Pastor afetuosamente chamado de 
Pr. Guina, é um guia dedicado nessa jorna-
da até o novo capítulo da Igreja do Nazare-
no em Holambra. Com uma sólida forma-
ção acadêmica, o Pr. Guina é Bacharel em 
Teologia, possuindo também Certificado 
em Psicanalista pelo Conselho Brasileiro 
de Psicanálise. Além disso, ele é especialista 
em Hipnose Clínica, Grafoterapeuta, mas-
ter coaching e detentor de cursos de cape-
lania social e capelania hospitalar.

Com oito anos de liderança na Igreja 
do Nazareno, sua trajetória transcende as 
paredes da igreja, incluindo uma história 
notável como jogador profissional pelo 
Guarani. O Pr. Guina não apenas inspira 

por meio de sua eloquência e sabedoria es-
piritual, mas também pela determinação e 
compromisso demonstrados em sua vida.

Sua rica experiência se estende para 
além da esfera religiosa, incorporando sua 
atuação como professor e coordenador 
na área de inteligência emocional. Essa di-
versidade de habilidades e conhecimentos 
adiciona profundidade e amplitude à sua li-
derança pastoral, tornando-o um guia com-
passivo e capacitado para a comunidade.

Através do Pr. Guina, a Igreja do Naza-
reno recebe não apenas um líder espiritual, 
mas alguém que personifica a missão de 
enriquecer a vida da comunidade de Ho-
lambra. Sua busca contínua por aprendi-
zado e aprimoramento reflete-se no vasto 
leque de certificações e habilidades que ele 
traz consigo, promovendo um ambiente in-
clusivo e enriquecedor para todos os mem-
bros da igreja.

A decisão de trazer a Igreja do Nazare-
no para Holambra foi impulsionada pela 
ausência dessa tradição na cidade, en-
quanto igrejas do mesmo nome prosperam 
em cidades vizinhas. Fundada em 1908, a 
Igreja do Nazareno estende-se por 170 pa-
íses, construindo uma tradição de mais de 
65 anos no Brasil. Essa igreja cristã, santa e 
missional, é reconhecida pela sua credibili-
dade, identidade e unidade.

A missão da Igreja do Nazareno Cen-
tral em Holambra é clara: fazer discípulos 
à imagem de Cristo em todas as nações. 
Nossa jornada é moldada por valores de 
tradição, fé e serviço à comunidade. A inau-
guração do novo templo não é apenas um 
marco arquitetônico, mas um testemu-

nho do compromisso da comunidade em 
expandir e compartilhar a mensagem de 
amor e compaixão.

Convidamos calorosamente todos os 
residentes de Holambra a se juntarem a 
nós neste novo capítulo emocionante. O 
novo templo da Igreja do Nazareno é mais 
do que um espaço físico; é um lar espiritual 
para todos que buscam uma comunidade 
acolhedora e inspiradora. Venha, faça par-
te da nossa família e juntos, continuemos a 
iluminar Holambra com a luz da fé e soli-
dariedade.

Além de nos alegrarmos com a inaugu-
ração do novo templo, é com grande satis-
fação que compartilhamos nosso endere-
ço, convidando a todos para participar dos 
diversos momentos de culto e comunhão 
que oferecemos na Igreja do Nazareno.

Estamos localizados na Rua Noite Es-
trelada, 224, no Centro Empresarial Van 
Gogh, em Holambra/SP. Este é o ponto de 
encontro para uma jornada espiritual enri-
quecedora, onde todos são recebidos com 
calor e hospitalidade.

Nossos cultos são realizados ao longo 
da semana às 19h30min, oferecendo opor-
tunidades diversas para enriquecimento 
espiritual e convívio comunitário. Às terças-
-feiras, convidamos a todos para a Oração, 
um momento de reflexão e conexão com o 
divino. Às quartas-feiras são dedicadas ao 
culto da família, proporcionando um am-
biente acolhedor para pessoas de todas as 
idades se reunirem em adoração. Nas quin-
tas-feiras, realizamos Estudos Bíblicos, uma 
oportunidade para aprofundar nosso en-
tendimento das Escrituras e fortalecer nossa 

fé. Aos domingos, iniciamos o dia com um 
culto especial às 9h30min, celebrando jun-
tos a fé e a comunhão.

Na Igreja do Nazareno, acreditamos 
que a jornada espiritual é construída não 
apenas nos grandes momentos, mas tam-
bém nas pequenas interações diárias. 
Convidamos você a se juntar a nós nesta 
experiência única, onde cada culto é uma 
oportunidade de crescimento espiritual, de 
construção de laços comunitários e de des-
coberta do amor divino.

Independentemente de sua história, 
origem ou experiência religiosa, todos são 
bem-vindos. Venha conhecer a Igreja do 
Nazareno em Holambra, onde a tradição, 
a fé e a união se encontram para criar uma 
experiência espiritual única. Estamos an-
siosos para recebê-lo em nossa família de 
fé e compartilhar momentos significativos 
neste novo capítulo da nossa jornada.

Instagram: @nazareno_holambra

Na última quarta-
-feira, dia 17, às 14 
horas, teve conta-

ção de histórias na Bibliote-
ca Municipal, conduzida pela 
educadora Heloisa Town-
send. A atividade, gratuita e 
aberta a todos os moradores, 
lotou o espaço da Biblioteca 
destinado ao evento. 

A contação de histórias 
faz parte da programação de 

férias na 
c i d a d e , 
que in-
clui sessões 
de cinema 
para a garota-
da, entre outras iniciativas. A 
sessão desta sexta-feira (19) 
na Biblioteca exibe o dese-
nho animado “Minions”, que 
promete divertir e encantar o 
público infantil.  

Programação de férias 
teve contação de histórias

BIBLIOTECA

Sessões de cinema seguem todas 
as tardes 

AI Prefeitura de Holambra
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A transição de lideran-
ça em empresas familiares, 
conhecida como sucessão 
familiar, é um processo 
crucial que afeta não ape-
nas a continuidade dos 
negócios, mas também as 
relações pessoais e a iden-
tidade da empresa. Ape-
sar de ser uma prática co-
mum, a sucessão enfrenta 
diversas dificuldades que 
podem impactar o suces-
so e a sustentabilidade 
dessas organizações.

Um dos desafios mais 
evidentes na sucessão 
familiar é a gestão das 
emoções e expectativas. 
O envolvimento pessoal e 
afetivo dos membros da 
família na empresa pode 
criar um terreno fértil para 
conflitos emocionais. As 
rivalidades e tensões fa-
miliares muitas vezes se 
entrelaçam com as deci-
sões de negócios, tornan-
do difícil separar o pro-
fissional do pessoal. Essa 
complexidade emocional 
pode resultar em desafios 
adicionais na identificação 
de um sucessor adequado 
e na transição tranquila de 
poder.

Outra dificuldade sig-
nificativa reside na falta 
de planejamento. Mui-
tas empresas familiares 
adiam a discussão sobre a 
sucessão, esperando para 
resolver a questão quan-
do a necessidade é imi-
nente. Essa procrastina-
ção pode levar à ausência 
de um plano estruturado, 
o que pode resultar em 
disputas internas e insta-
bilidade nos negócios. O 
sucesso da sucessão está 
diretamente relacionado 
à antecedência com que 

as famílias começam a 
abordar o tema e a pre-
paração cuidadosa para a 
transição.

A resistência à mudan-
ça é mais um obstáculo 
enfrentado por empresas 
familiares durante o pro-
cesso de sucessão. Mui-
tas vezes, fundadores ou 
líderes mais antigos têm 
dificuldade em se afastar 
do controle, mesmo que 
saibam que a transição 
é inevitável. A relutância 
em aceitar novas ideias e 
abordagens pode levar a 
uma estagnação nos ne-
gócios, prejudicando a ca-
pacidade da empresa de 
se adaptar às demandas 
do mercado.

A falta de profissiona-
lização é uma dificuldade 
recorrente em sucessões 
familiares. A transição 
muitas vezes é prejudica-
da pela ausência de crité-
rios objetivos na seleção 
de sucessores. Optar por 
membros da família com 
base apenas em laços 
consanguíneos, em detri-
mento das habilidades e 
competências necessárias, 
pode comprometer a efici-
ência operacional e a ino-
vação da empresa.

Além disso, a sucessão 
familiar frequentemente 
enfrenta a falta de comu-
nicação efetiva. A trans-
parência na comunicação 
é essencial para mitigar 
mal-entendidos e garantir 
que todos os membros da 
família estejam alinhados 
com os objetivos e planos 
de sucessão. A ausência 
de canais abertos de diá-
logo pode levar a ressen-
timentos e divisões que 
prejudicam não apenas a 

empresa, mas também os 
laços familiares.

Apesar dessas dificul-
dades, é importante des-
tacar que a sucessão fami-
liar bem-sucedida não é 
impossível. Empresas que 
enfrentam esses desafios 
de frente, investindo tem-
po em planejamento, pro-
movendo a comunicação 
aberta e buscando orien-
tação profissional, têm 
maior probabilidade de 
superar as adversidades.

O sucesso na suces-
são familiar não é apenas 
sobre a transferência de 
propriedade, mas sobre a 
continuidade dos valores, 
cultura e legado da em-
presa. Ao enfrentar as di-
ficuldades com determi-
nação e uma abordagem 
estratégica, as empresas 
familiares podem garan-
tir uma transição suave e 
assegurar a prosperidade 
contínua através das ge-
rações. A superação des-
ses desafios não apenas 
sustenta os negócios, mas 
também preserva os vín-
culos familiares que são 
o cerne dessas organiza-
ções únicas e multiface-
tadas.

Dificuldades na sucessão familiar: desafios 
que moldam o futuro das empresas

Dr. Caius Godoy (Dr. Da Roça) 
Advogado e Presidente da 
Comissão de Agronegócios 
e Assuntos Agrários da OAB 

Jaguariúna. E-mail: 
caius.godoy@adv.oabsp.org.br

Merendeiras passam por 
capacitação na rede municipal

BERÇÁRIO

Ao todo, 25 merendeiras 
que atuam na rede pú-
blica municipal de ensi-

no de Holambra participaram 
na última semana de ativida-

des de capacitação. Na oportu-
nidade, elas foram orientadas 
sobre técnicas dietéticas para 
o preparo de refeições aos fre-
quentadores do berçário. 

Plataforma conta com 
55 vagas disponíveis

EMPREGO

Para quem está em 
busca de começar 
o ano com um novo 

emprego, vale a pena atentar 
para a plataforma “Holambra 
é + Emprego”, desenvolvida 
pela Prefeitura. 

Até ontem, quinta-feira, 
dia 18, o serviço contava 
com 55 vagas disponíveis. 
Entre os postos de trabalho 
oferecidos havia auxiliar 

de limpeza, eletromecânico 
e analista de departamen-
to pessoal. A lista completa 
pode ser conferida no portal 
www.holambra.sp.gov.br, na 
aba de Serviços. 

Interessados também po-
dem se dirigir ao Espaço Ci-
dadão, que funciona ao lado 
do Paço Municipal, de segun-
da a sexta-feira, das 8h às 11h 
e das 13h às 16h.

fotos: AI Prefeitura de Holambra
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Chácara: município de Jaguariúna c/ 
Holambra. 2.500 m, casa com 4 quartos, 
2 banheiros, sala, cozinha e varanda. 
Porão c/ 3 cômodos e 1 banheiro, mais 
1 cômodo individual. Contato: (19) 99606-
9029 ou 99752-8089.

OPORTUNIDADE - VENDE-SE

Oportunidade de emprego 
na área de Alimentação

Estamos recebendo currículos para análise e eventual contratação 
nas seguintes vagas:

aTer acima de 18 anos de idade 
aResponsabilidade e comprometimento
aExperiência na vaga pretendida 

aBoa comunicação

aReferências de empregos anteriores, com 
telefone para contato

aCapacidade de trabalho em equipe
aDisposição para o aprendizado

Atendente / Caixa Auxiliar de 
Cozinha 

Motoboy 
(para Delivery) 

Requisitos básicos

Os interessados devem enviar o currículo até 31/01/24, indicando a vaga pretendida:
Whatsapp: (19) 9 9958 9277

OU através do e-mail: atendimento@greenprint.com.br
OU entregar em mãos neste endereço: Rua O Semeador, n. 171 

(galpão comercial atrás da loja Azevedo Tintas / Paulo Moreira).
Os currículos serão analisados e 

os candidatos selecionados serão entrevistados oportunamente.

JARDINAGEM - PAISAGISMO
Manutenção de jardins - Ajardinamento - Paisagismo 

Gramas - Pedreiro e Pinturas em geral

Faça um orçamento 
sem compromisso!

(19) 98891 0097   Fernando - Jardineiro

PRECISANDO DE 
UMA DIARISTA?

Conte com 
meus serviços!!!

Tenho referências!!!

Maura 
(19) 99622-0368

ANA 
CRISTINA

UBER
(19) 97825-6337

Carro confortável 
Motorista experiente

DIVERSOS

Tratamento dos 
Pés: Para cuidar dos 
pés e unhas com mi-
cose, calosidade, ver-
ruga plantar (olho de 
peixe), unha encrava-
da com correção “clip 
system”. Dorien Podó-
loga. Telefone: (19) 
99291-8296.

Aulas de pintura em 
tela: Professora Neu-
sa Cardoso. Para ini-
ciantes e avançados. 
Óleo sobre tela, acrí-
lico e misto. Pintura 
acadêmica, texturas 
e novas tendências. 
Técnica profissional 
de ampliação. Ligue e 
venha fazer aula ex-
perimental. Às terças 
e quintas das 14h às 
16h30 e quartas das 
19h às 21h30. Tele-
fone: (19)3802-1591 
ou 99782-6972.

EXTRATO DE EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA 
Nº 01/2024 - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL 

PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL – 
CONDESU 

O Superintendente do Consórcio Intermunicipal para o 
Desenvolvimento Sustentável – CONDESU, no uso de suas 
atribuições legais, torna público que realizará Seleção Pública 
de provas objetivas de múltipla escolha, de caráter eliminató-
rio e classificatório, e provas práticas, de caráter eliminatório, 
através da empresa Reis e Reis Auditores Associados, CNPJ 
nº 06.997.348/0001-81, para formação de cadastro reserva do 
quadro de empregos em geral do CONDESU. Inscrições de 
23/01/2024 a 22/02/2024, através do site www.reisauditores.
com.br. Mais informações no site: www.reisauditores.com.br, 
ou através do e-mail selecaopublica@reisauditores.com.br. 

Cosmópolis/SP, 15 de janeiro de 2024. 

Julio Cezar Simon Carmona
Superintendente do CONDESU 

Consórcio Intermunicipal para o 
Desenvolvimento Sustentável
CNPJ Nº 11.166.922/0001-90
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Ateliê Bella Art

Marisa Trippia
Deixe a arte entrar em sua vida!

- Pintura sobre tela e artesanato em geral  
- Aulas mensais, quinzenais e particulares
- Crianças, adultos e idosos

Não é preciso ter experiência em 
pintura e sim ter amor à Arte

Estrada Palmeiras - Bairro Alegre

(19) 98248-5666 
marisatrippia@gmail.com

Não te precipites nas decisões que devas tomar. Reflete que a Natureza 
prossegue, imperturbável, cumprindo os ciclos que lhe assinalam a trajetória. 

Arte Viva Música 

Graduada em Música e Artes pelo Instituto 
Musical e Faculdade de Artes de São Paulo 
Pós-Graduada em Arteterapia-TCC em 
Música pela FCM Faculdade de Ciências 
Médicas UNICAMP 

Aulas de Piano e Teoria Musical 
–  

Cursos: Iniciante, médio e 
avançado  –  Musicalização 

Infantil 

Prof. Liliana Gripp 

Av. Rota dos Imigrantes, 425, Galeria 
Hulshof sala 10, centro, Holambra-SP 

(19) 99712-7417 
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por Izildinha Pilli

FiqueFique
LigadoLigado

Três grandes nomes da 
música brasileira se juntam 
para comemorar 50 anos 
da música mineira. Lô Bor-
ges, Beto Guedes e Flavio 
Venturini sobem ao palco 
do Tokio Marine Hall, no dia 
03 de fevereiro, para celebra 
a Música de Minas, além de 
destacar as parcerias entre 
esses grandes nomes da 

música brasileira. A músi-
ca de Minas Gerais ganhou 
vitrine ímpar no início dos 
anos 70 com o lançamento 
da pérola “Clube da Esqui-
na” (1972), álbum que con-
sagrou Milton Nascimento, 
Lô Borges e revelou uma 
safra primorosa de compo-
sitores e letristas do estado. 
O disco, considerado um 

dos melhores da música 
brasileira de todos os tem-
pos, traz parcerias também 
com Beto Guedes e abriu 
caminho para artistas como 
Flávio Venturini, Tavito, To-
ninho Horta, Wagner Tiso e 
diversos outros grandes no-
mes da nossa cultura. Vale a 
pena agendar e conferir de 
perto.

Música mineira na Capital Paulista Dupla mantém a tradição 
pela música sertaneja

Rionegro e Solimões lançaram dia 18/01, no canal oficial do 
YouTube e em todas as principais plataformas de música a 
primeira parte do seu mais recente DVD, "Rionegro e Soli-
mões em Uberlândia". A faixa de trabalho inédita "O Que 
Eu Fiz Namorando" (Elcio di Carvalho,Diego Silveira, Kito, 
Junior Pepato e Rafa Borges), é uma música com melodia 
envolvente e letra que toca o coração, explorando os altos e 
baixos de relacionamentos. "Rionegro e Solimões em Uber-
lândia" não é apenas um DVD, é uma celebração da jornada 
que percorremos com nossos fãs. É a energia de Uberlândia 
que impulsiona esta primeira parte, e mal podemos esperar 
para compartilhar esse momento único com todos vocês", 
comentou Solimões. A dupla Rionegro e Solimões demons-
tra mais uma vez que o sertanejo continua vivo e pulsante, 
graças ao talento e dedicação de artistas que mantêm viva 
a tradição e a paixão por esse gênero musical. Este é um tes-
temunho do legado da dupla e da sua influência na cultura 
musical do país.

Catia Fonseca, que estreou na Band em 
2018, acaba de renovar contrato com a 
emissora por mais quatro anos para con-
tinuar apresentando o Melhor da Tarde, 
programa que vai ao ar de segunda a sex-
ta-feira, das 14h30 às 16h, e assim perma-
nece. Segundo comunicado da TV Band, 
desde que chegou ao canal, a apresenta-
dora vem trazendo excelentes resultados 
comerciais e é sempre lembrada por sua 
competência e profissionalismo. Ao lon-
go dos últimos anos, fez entrevistas que 
repercutiram na mídia com diversas per-
sonalidades, como Fabio Porchat, Antonio 
Fagundes, Walter Casagrande, Simone 
Mendes, entre outros, além de ter viajado 
com a atração para vários estados brasileiros e alguns países no exterior com o intuito de mos-
trar a cultura local e incentivar o turismo. Neste ano 2024, Catia completa 30 anos de carreira 
com muitos motivos para celebrar. 

Catia Fonseca renova contrato com Tv Band
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Renato Pizzutto

Gente, estou horrorizada com as novelas brasileiras. Só tem maldade, traição, família se 
acabando, prostituição, morte, sequestros, envenenamento de pessoas, livre acesso aos 
hospitais para praticar maldade. A violência está espalhada pelo Brasil. Temos exemplos 
claros. Isso é fato. A novela Terra e Paixão teve um elenco brilhante, mas só foi maldade. 
Uma matança geral. Temos coronéis como o Antônio La Selva (Toni Ramos) no Brasil? Te-
mos. Mas aí, a polícia tem que investigar e ir atrás para acabar com essa bandidagem,né? 
E os hospitais podem concordar com pessoas entrando nas dependências de um doente, 
sem permissão? Os donos de hospitais admitem? Basta disfarçar? É isso? As pessoas inte-
lectuais pensam que jamais uma novela induz ou influência uma pessoa a fazer o mesmo, 
pois tudo é baseado em ficção. Ah, tá.

Violência nas novelas brasileiras

Ainda sobre programas da TV. Gente, hoje eu tô que tô. 
rsrsr. E esses reality’s Show’s? Milhares de pessoas se ins-
crevem e nunca são chamadas. Levando a gente a de-
duzir em cartas marcadas. Preste atenção nas mocinhas 
deslumbradas. Ou são influencers, modelos ou artistas 
em decadência. Todas do mesmo estilo: cabelos longos, 
“botoxizadas”, maquiagem fixas etc. Idem pros marman-
jos. E os filmes? 80% sobre violência. Isso sem falar dos 
programas da tarde, que só traz tragédia. Quanto desafe-
to nessa vida. Cruzes. 

Ver para crer


